
 
 

บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งใหญ่ โทร.0 7548 9364 

ที ่นศ ๑๑32/465        วันที่  19 พฤศจิกายน  2564 

เรื่อง  ขออนุมัติลงนามประกาศแนวทางปฏิบัติเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ของสำนักงานสาธารณอำเภอ 
          ทุ่งใหญ่ ประจำปีงบประมาณ 2565 และขออนุญาตเผยแพร่บนเวปไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอทุ่งใหญ่  

                                    จากการประชุมคณะกรรมการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ที่อาจเกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อน ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งใหญ่เมื่อวันที่ ๑ มีนาคม 2565 ณ ห้องประชุม
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งใหญ่ สรุปความเสี่ยงที่อาจจะเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนในการปฏิบัติงานของ
บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งใหญ่ คือ 
         ๑. การจัดหาพัสดุการได้รับของแถมหรือผลประโยชน์จากการจัดซื้อจัดจ้าง 

        ๒. การจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาโดย 
         3. การเบิกค่าตอบแทน  

        ๔. การใช้รถยนต์ราชการ   

         เพ่ือเป็นการป้องกันการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนจากการปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัด
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งใหญ่ คณะกรรมการได้จัดแนวปฏิบัติเพื่อประกาศใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุ่งใหญ่                    
 

                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนามอนุมัติ และขออนุญาตเผยแพร่ลงบนเว็บไซต์ของสำนักงานฯ 
ต่อไป 
 
 
 

(นายศราวุธ  ล้อประเสริฐกุล) 
เจ้าหน้าที่สาธารณสุขชำนาญงาน 

 
                                                                   ลงนาม/อนุมัติ 

 
 
                                       (นายสุธรรม  บำรุงภักดิ์) 
                                                                                   สาธารณสุขอำเภอทุ่งใหญ่ 
 
 



 
 
 


